· Proyecto de Empleo de Mentores
Para los estudiantes que son legalmente ciegos

Es encontrar un trabajo su próximo gran paso después de la graduación?
¿Le gustaría la oportunidad de trabajar con un mentor que también es ciego y tiene experiencia en su profesión de interés?

Estamos llevando a cabo una investigación para ver si una vinculación de estudiantes que son ciegos con mentores en los campos de su carrera profesional le ayudará a encontrar empleo.

BENEFICIOS
• Oportunidad de trabajar con un tutor de su carrera que es ciego
• Acceso a los recursos de desarrollo profesional
• Ayudar en la investigación que busca beneficiar a la comunidad de ciegos

RESPONSABILIDADES
• Participar desde enero del 2012 hasta 12 meses después de la graduación
• Cara a cara en contacto con el mentor 4 horas al mes
• Actividades completas mensuales en línea 

ELEGIBILIDAD
• estudiantes de pregrado o postgrado, menores de 35 años de edad, que:
o Es legalmente ciego
o planea graduarse dentro de 2-3 semestres después de enero del 2012
o Espera buscar empleo después de graduarse
o Tiene conocimientos básicos de informática y tiene conocimiento del programa software de accesibilidad / programa hardware necesario para acceder a materiales en línea

¿INTERESADOS?
• Llene la encuesta de elegibilidad en línea en http://tiny.cc/mentor-students
· 
• Para más información, póngase en contacto con Jamie O'Mally en la Universidad de Mississippi State de Investigación y Centro de Entrenamiento en la Ceguera y la Baja Visión en rrtc2@colled.msstate.edu 

 o llame: 1-800-675-7782
